2019年工信局决算报表情况说明
一、工信局行政编制9人，实有公务员10人，工勤人员1人,事业财政人员编制16人,财政补助人员68人,共计95人。
[bookmark: _GoBack]二、本年度对企事业单位的补贴占比超过30%，因为保德县工信局按照保办发（2019）13号文件精神，负责提出全县新型工业化发展战略和政策，协调解决全县工业高质量发展进程中的重大问题，拟定并组织实施工业和信息化发展规划，推进产业结构战略性调整和优化升级，推进信息化和工业化融合等职能，2019年度对县属国有企业职工家属区“三供一业”分离移交财政改造补助4328000元，预要县属企业符合退休条件职工所需养老保险集体部分4373748.33元，对企业升级改造补助36000元，对2018年商贸服务业规模提升企业补助32000元，合计8769748.33元。
四、本年度基本支出减少因为单位压缩基本支出。
五、本年度基本支出中其他工资福利支出26212.32元为工信局扶贫协管员工资和保险集体部分的补助。其他交通费101955元为公务员交通补贴91050元，去忻州太原开会等租车支出10905元。
六、本年总收入支出增加因对企业补助资金增加原因。
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